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REGULAMENT-CADRU

de organizare si functionare de servicii medicale:
,,Cabinet Medical”



Art. 1 Regulamentul de organizare si functionare este un document propriu al serviciului medical
,Cabinet Medical” din cadrul Directiei de Asistentd Sociala Targu Mures, infiintat in vederea
derularii proiectului “Abordare integratd a sardciei si excluziunii sociale 1n beneficiul
comunitdtilor marginalizate din Municipiul Tirgu Mures”, cod proiect 152430, proiect finantat
prin Programul Operational Capital Uman (POCU) 2014-2021, Axa prioritard 5, Obiectivul
specific 5.1., prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Targu Mures nr. ...................
pentru aprobarea infiintarii unor servicii sociale, servicii socio-medicale si servicii medicale, fara
personalitate juridica, in cadrul Directiei de Asistenta Sociala Targu Mures, prevazute in cadrul
proiectului ,,Abordare integratd a saraciei si excluziunii sociale in beneficiul comunitatilor
marginalizate din Municipiul Tirgu Mures”, cod proiect 152430, proiect finantat prin Programul
Operational Capital Uman (POCU) 2014-2021.
Art. 2 Cabinetul medical este o unitate sanitara care asigura asistenta medicala de specialitate,
preventiva, curativa si de recuperare ambulatoriu, pentru un numar de 300 de persoane din
comunitatea marginalizata municipiului Targu Mures, si functioneazd in conformitate cu
legislatia in vigoare.
Art.3 Cheltuielile pentru activitatea desfasurate in cadrul serviciului medical ,,Cabinet Medical”,
in indeplinirea atributiilor ce 1i revin, se finanteazd din fonduri externe puse la dispozitia
proiectului ,,Abordare integrata a saraciei si excluziunii sociale in beneficiul comunitatilor
marginalizate din Municipiul Tirgu Mures”, cod proiect 152430, de la bugetul de stat si bugetul
local al Municipiului Targu Mures cu respectarea dispozitiilor legale.
Art.4 Beneficiarii serviciului medical ,,Cabinet Medical” sunt persoane care nu figureaza in
sistemul de asigurari sociale de sanatate din comunitatile marginalizate din municipiului Targu
Mures si vor beneficia de servicii medicale constand in acordarea de consultatii; activitati de
medicina preventiva; activitati medicale curative; activitati de suport; activitati de consiliere si
planificare familiala; activitati de ingrijire la domiciliu; interventii de prima necesitate in
afectiunile acute; activitati de 1ingrijiri paliative; alte activititi medicale, in conformitate cu
atestatele de studii complementare.
Art. 5 Conditiile de accesare a serviciilor medicale:

— Cererea de admitere - are forma scrisa (formular tip care se gaseste la sediul unitatii), este

adresata serviciului si este semnata de beneficiar;

— dupa caz, actele de identitate ale persoanei;

— fisa de evaluare initiala (ancheta sociald);

— orice alt act, la solicitarea personalului de specialitate, necesar acordarii de

servicii si/sau beneficii sociale.

Dupa analizarea dosarului/situatiei solicitantului, seful serviciu de reintegrare sociala si
supraveghere a centrului multifunctional, propune aprobarea/respingerea cererii beneficiarului in
baza unui referat de admitere/respingere elaborat de echipa multidisciplinara a serviciului de
asistenta sociald comunitara; Contractul de furnizare servicii se incheie in forma scrisd conform
modelului existent la nivelul serviciului, dupa aprobarea dipozitiei de admitere. Contractul de
furnizare servicii se incheie pe o perioada de un an. Contractul de furnizare servicii este intocmit
de catre asistentul social din cadrul serviciului de asistenta sociala comunitara, este semnat de
catre sef serviciu de reintegrare sociala si supraveghere. Se intocmeste in doud exemplare unul
pentru fiecare parte.

La incetarea acordarii serviciilor medicale se emite o Dispozitie privind incetarea
serviciilor.

Art.6 Activitatea se va desfasura la sediul serviciului medical, Targu Mures. Str. Rozmarinului
nr. 36, sau pe teren in functie de cum prevede situatia nevoii.



Art.7 Indeplinirea serviciilor si activitatilor serviciului medical se realizeaza in cadrul cabinetului
medical, finantat prin proiectul ,,Abordare integrata a saraciei si excluziunii sociale in beneficiul
comunitatilor marginalizate din Municipiul Tirgu Mures”, cod proiect 152430, proiect finantat
prin Programul Operational Capital Uman (POCU) 2014-2021, Axa prioritard 5, Obiectivul
specific 5.1, de catre urmatoarele categorii profesionale, in limita competentelor:

— 1 medic medicina familie cod COR — 221108;

— 1 asistent medical generalist cod COR —222101.

Activitatile desfasurate in domeniul asistentei medicale comunitare de catre personale
care au atributii legale in acest domeniu, in vederea realizarii obiectivelor, sunt urmatoarele:

a) ldentificarea, in cadrul comunitatii, a persoanelor si a grupurilor vulnerabile din punct

de vedere medical, determinarea nevoilor de servicii de sanatate ale acestora;

b) acordarea de consultatii;

C) activitati de medicina preventiva;

d) activitati medicale curative;

e) activitati de suport;

f) activitati de consiliere si planificare familiala;

g) activitati de ingrijire la domiciliu;

h) interventii de prima necesitate in afectiunile acute;

i) activitati de ingrijiri paliative;

J) alte activitati medicale, in conformitate cu atestatele de studii complementare.

Categoriile profesionale, care asigura indeplinirea serviciilor si acordarea serviciului
medical in municipiul Targu Mures, functioneaza la nivelul Directiei de Asistenta Sociala Targu
Mures si au statutul de personal contractual incadrat cu contract individual de munca in
conformitate cu prevederile art. 4 din Regulamentul-cadru privind stabilirea conditiilor de
infiintare a posturilor in afara organigramei i a criteriilor pe baza cérora se stabileste procentul
de majorare salariald pentru activitatea prestatd in proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile aprobat prin Hotararea nr. 325/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea conditiilor de infiintare a posturilor in afara organigramei si a criteriilor pe baza
carora se stabileste procentul de majorare salariald pentru activitatea prestata in proiecte finantate
din fonduri europene nerambursabile.
Art. 8 Pentru indeplinirea activitatilor si furnizarea de servicii medicale, medicul de medicina
familiei are urmatoarele atributii:

— stabileste obiectivele pe termen mediu si lung pentru sanatate, de igiena si ingrijire
personala, ritmul evaluarilor medicale, tratamentul, nutritia, tehnica de alimentatie,
programul zilnic;

— examineaza din punct de vedere medical beneficiarii;

— initieaza, desfasoara si controleaza diverse activitati de educatie pentru sanatate;

— acorda ingrijirea medicala beneficiarilor, in limita competentei;

— efectuaza consultatii de specialitate si de diagnosticare a pacientilor;

— prescriu tratamente, intocmeste retete si identifica necesitatea de spitalizare, urmand a-i
directiona catre alte unitdti sanitare;

— completeaza fisa de observatie privind starea de sandtate a pacientilor;

— Informeaza pacientii despre modul de utilizare al medicamentelor si despre potentiale
riscuri sau efecte adverse;

— raspund pentru corectitudinea diagnosticului si pentru calitatea tratamentului prescris;

— sunt responsabili pentru calitatea serviciilor medicale oferite pacientilor.



Pentru indeplinirea activitdtilor si furnizarea de servicii medicale, asistentul medical
generalist are urmatoarele atributii:

— evalueaza si supravegheaza starea de sanatate a beneficiarilor si ia masurile care se
impun, in limita competentei;

— asigura activitati de consiliere privind educatia pentru sanatate, in domenii de interes
pentru beneficiari;

— acorda ingrijirea medicala beneficiarilor, in limita competentei;

— furnizeaza servicii de sanatate preventive si de promovare a comportamentelor favorabile
sandtatii copiilor, gravidelor si lduzelor, cu precadere a celor provenind din familii sau
grupuri vulnerabile, in limita competentelor profesionale;

— administreaza tratamente, in limita competentelor profesionale, conform prescriptiei
medicului de familie sau a medicului specialist, cu respectarea procedurii de manipulare a
deseurilor medicale, respectiv depozitarea deseurilor medicale rezultate din administrarea
tratamentelor prescrise de medic; tine evidenta administrarii manevrelor terapeutice, in
limita competentelor profesionale;

— raspunde de calitatea actului medical si coordoneaza procesul de ingrijire a pacientilor;

— raspunde de calitatea manoperelor medicale acordate pacientilor in scopul Tmbunatatirii
starii de sanatate a acestora;

— raspunde de realizarea la timp intocmai a atributiilor ce le revin, potrivit legii.

Art. 9 Structura organizatorica a serviciul medical se afla in coordonarea sefului serviciu de
reintegrare sociald si supraveghere din cadrul centrului multifunctional. Fisele de post din cadrul
serviciul medical vor fi modificate si completate in conformitate cu prevederile legale, ori de cate
ori este necesar. in exercitarea atributiilor prevazute in prezentul regulament, personalul din
cadrul serviciului medical colaboreaza cu Directia de Sanatate Publicd a judetului Mures,
Colegiul Medicilor si Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Romania, precum si cu specialistii din cadrul Directiei de Asistenta Sociala Targu
Mures.

Art. 10 Personalul serviciului medical ,,Cabinet Medical” raspunde civil, penal sau
administrative, dupd caz, pentru neaducerea la indeplinire a atributiilor prevazute in prezentul
Regulament de Organizare si Functionare si in fisele de post, pentru abateri de la etica si
deontologia profesionala.

Art. 11 Salariatii serviciului medical ,,Cabinet Medical” au obligatia de a asigura securitatea
materialelor cu continut secret, rdspunzand de transmiterea informatiilor si a documentelor.
Art.12 In exercitarea atributiilor legale si a sarcinilor de serviciu ce le revin, angajatii serviciului
medical, au obligatia de a respecta normele legale in vigoare referitoare la protectia datelor cu
caracter personal.

Art. 13 Seful serviciu de reintegrare sociala si supraveghere din cadrul centrului multifunctional
se obliga sa respecte independenta profesionala si dreptul de decizie in actul medical al medicului
de familie.

Art. 14 Prezentul Regulament se poate actualiza si modifica prin Hotararea Consiliului Local in
functie de modificarile legislative intervenite.
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